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Ein Netzwerk zur Stdrkung
des ldndlichen Raumes

In Kempten trafen sich Teilnehmer aus dem gesamten
Allgéu, um in einer »Zukunfts-Werkstatt 2020«
Zukunftsprojekte fiir die Region festzulegen.

as Netzwerk Regionalentwicklung

Allgdu ist groBer geworden, freute
sich Dr. Alois Kling bei der BegriiBung.
Diese Feststellung machte er vor allem an
zwei Tatsachen fest. Erstmals konnte er
mit den Blirgermeistern Martin Bendel
aus Leutkirch und Dieter Krattenmacher
aus Kisslegg zwei Vertreter aus dem wiirt-
tembergischen Allgau begriiBen. Und ins-
gesamt waren es doppelt so viele
Teilnehmer wie 2007, als das AELF Kemp-
ten als zustdndige Behorde gemeinsam
mit den Lokalen Aktionsgruppen im All-
géu, den Ubrigen Landwirtschaftsamtern
und der Allgdu GmbH dieses »lockere
Netzwerk« gegriindet hatte.

Das Geheimnis:
Zusammenarbeit

Das Kempodium in Kempten habe man
bewusst fiir die »Allgau-Werkstatt 2020«
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ausgewahlt. In diesem Biirgerzentrum en-
gagierten sich Biirger aller Gesellschafts-
schichten und setzen Ideen kreativ um.
Darum gehe es generell auch bei den der-
zeit laufenden LEADER-Prozessen, er-
lduterte Kling die Wahl des Veranstal-
tungsortes. »Unser gemeinsames Ziel ist
es, dass alle vier Lokalen Aktionsgruppen
Oberallgdu, Ostallgau, Unterallgdu und
Westallgau-Bodensee wieder in der ersten
Auswahlrunde zum Zug kommen, so
Kling. Die »Allgdu-Werkstatt 2020« diene
dazu, das Gemeinschaftsgefiihl zu starken
und gemeinsame Ziele zu formulieren.
Dabei gelte es, die bayernweite Spitzen-
position des Allgdus in Sachen LEADER zu
erhalten. Das Geheimnis heiBe hier klar
und eindeutig Zusammenarbeit.

Etwa 60 Schliisselpersonen aus den Berei-
chen Land- und Forstwirtschaft, Wirt-
schaft, Tourismus, Naturschutz, Soziales,

Wie geht es mit
LEADER weiter?

Bis 28. November konnen die ein-
zelnen Lokalen Aktionsgruppen an
ihrer »Lokalen Entwicklungsstrate-
gie« arbeiten. Spatestens dann muss
sie beim AELF Kempten eingereicht
werden.

Dort wird sie auf Einhaltung der An-
forderungen u. a. gepriift. Anfang
2015 entscheidet dann eine Aus-
wahlkommission beim Staatsminis-
terium fir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten, welche Re-
gionen zum Zug kommen. Im An-
schluss konnen in der Realisierungs-
phase wieder Projekte beantragt

und umgesetzt werden.

Kommunalpolitik, Behrden und Verban-
den waren in die Untere Eicher StraBe ge-
kommen. Darunter zahlreiche Vertreter
des Bayerischen Bauernverbandes aus den
einzelnen Landkreisen, der Allgduer
Amter fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten und vom Amt fiir landliche Ent-
wicklung in Krumbach.

Ein Allgau-Teller?

Nach der Positions- und Zielbestimmung
ging es in fiinf verschiedenen Arbeits-
gruppen in die Detailarbeit. Dort wurden
teilweise bereits konkrete Starterprojekte
diskutiert. Als ein moglicher Projektansatz
wurde beispielsweise ein professionelles
Netzwerk »Wald und Holz« diskutiert. Es
gebe in diesem Bereich bereits eine um-
fangreiche, ehrenamtliche Struktur. Die
Herausforderung sei nun, die Interessen in
der Wertschopfungskette zu biindeln und
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Das Allgdau »bepunktet«: Die Teilnehmer wihlten mit Klebepunk-
ten ihre Themenschwerpunkte aus, die sie in der Prioritdtenliste
oben sehen mochten. Foto: L. Kink

durch einen professionellen Manager die Wertschopfung fiir Holz
zuverbessern. Denkbar sei zudem eine Vermarktungsgesellschaft
fiir Wildprodukte.

Unter dem Projekttitel »Verstarkte Vermarktung Allgauer Kiiche«
wurde die Biindelung vorhandener Initiativen, wie Landzunge
und Alpgenuss, diskutiert. Hier sei sicher eine semotionale An-
sprache« der Kunden und Géste in der Gastronomie sowie eine
Ausdehnung auf das wiirttembergische Allgadu sinnvoll. Die Ga-
stronomie kdnne beispielsweise auf der Karte einen »Allgdu-Tel-
ler« anbieten, lautete eine konkrete Idee. In der Produkt-
vermarktung sei Qualitat ein Markenzeichen, mit der die Allgauer
Erzeuger punkten konnen. Dem bestehenden »Allgau-Kramle«
von »MirAllgauer — Urlaub auf dem Bauernhof« kdnnten weitere
vergleichbare Aktivitaten folgen.

Soziale Landwirtschaft verspricht Potential

In Osterreich und anderen Regionen sei man schon weiter, er-
klarte die Oberallgduer Kreisbauerin Monika Mayer zum Pro-
jektvorschlag »Netzwerk Soziale Landwirtschaft«. Der Bayerische
Bauernverband hat hierzu eine Arbeitsgruppe gegriindet und das
Landwirtschaftsministerium ein Netzwerk eingerichtet. Im All-
gdu gebe es bereits einzelne erfolgreiche Beispiele, allerdings
werde das Potential bislang bei weitem noch nicht genutzt und
die sich bietenden Mdglichkeiten seien bei vielen Landwirten
noch nicht bekannt. In den verschiedensten Bereich wie Behin-
dertenarbeit, Drogenhilfe, Jugendhilfe und Seniorenbetreuung
kénnen landwirtschaftliche Betriebe auf verschiedenen Ebenen
Betreuung mit therapeutischer Wirkung anbieten, als zusatzliche
Einnahmequelle fiir einzelne Betriebe. Der Projektinhalt kann von
der Netzwerkarbeit, Sammlung, Priifung und Vermittlung von
Informationen, rechtliche Grundlagen und Finanzierungsmaog-
lichkeiten bis hin zur Herstellung von Kontakten zu Sozialversi-
cherungstragern gehen.

Aligauer Leitbild Landwirtschaft

Ein Leitbild Landwirtschaft mochte die Allgdu GmbH auf den Weg
bringen. Die Landwirtschaft bilde eine wichtige Grundlage fiir
hohe Lebensqualitat und stehe fiir Nachhaltigkeit und gesundes
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Netzwerk Soziale Landwirtschaft und ein Allgduer Leitbild fiir die
Landwirtschaft waren zwei Themen, die Katinka Rittig (Allgdu GmbH),
Ursula Bronner (AELF Mindelheim) und die Ostallgduer Kreisbauerin
Gabriele Paulsteiner in ihrer Arbeitsgruppe diskutierten.

Foto: J. Empter-Heerwart

Leben. Durch Bildung eines Netzwerkes sollen Kréfte gebiindelt
und die Kommunikation in Richtung eines geschlossenen Auftre-
tens der unterschiedlichen landwirtschaftlichen Gruppen erreicht
werden. Klare Vermarktungsstrukturen und Zustandigkeiten sol-
len dabei die Wertschopfung fiir die Landwirtschaft verbessern.
AbschlieBend stellten die Moderatoren die Ergebnisse aus den
unterschiedlichen Arbeitsgruppen vor und die Teilnehmer »be-
punkteten« die 25 Themenfelder. Hierfiir hatte jeder Teilnehmer
sechs Klebepunkte mit der MaBgabe, seine sechs Favoriten mit je
einem Punkt zu versehen. Nach der Auszahlung hingen diese sie-
ben Themen an der Tafel, die fiir die Teilnehmer im Moment die
hochste Relevanz haben:
@ Mobilitaitsmanagement im Allgau
@ Qualitatssicherung touristische Leitprodukte
Wandern und Rad

@ Beratungsstelle Baukultur
@ Starkung der Marke Allgau
® Fachkraftesicherung Allgau
@ Fachberatung Flachenmanagement, Ortskern-Entwicklung
@ Mehr bio - regional - fair
Alle anderen Themen seien deshalb jedoch nicht vergessen oder
ausgeschlossen, betonte Kling. Im Gegenteil seien wie bisher alle
Ideen und Projekte wichtig und willkommen.

Lars Christian Kink
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