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2025 in Kürze... 

In der Gesamtschau war 2025 ein Jahr des Übergangs und der Verbindung. Mit dem endgültigen Abschluss der 
Förderperiode 2014–22 ging eine lange und prägende Phase zu Ende. LEADER zeigte sich dabei erneut als 
verlässlicher Rahmen, um regionale Ideen auch in Zeiten des Wandels umzusetzen. 

Parallel zu diesem Abschluss konnten neue Projekte der aktuellen Förderperiode bewilligt und auf den Weg 
gebracht werden. Sie knüpfen an bestehende Strukturen an, setzen zugleich neue Akzente und greifen konkrete 
Bedarfe vor Ort auf – von Treffpunkten für Menschen bis hin zu Angeboten, die regionale Wertschöpfung und 
Lebensqualität stärken. 

Ein großer Schwerpunkt des Jahres lag auf der Netzwerkarbeit. Zahlreiche Treffen, Arbeitsrunden und die 
Teilnahme an regionalen wie überregionalen Veranstaltungen prägten den Arbeitsalltag. Der Austausch mit 
Kommunen, Engagierten und Partnern erwies sich dabei als tragfähige Grundlage, um Erfahrungen zu teilen und 
neue Kooperationen anzustoßen. 

Insgesamt haben die Ereignisse des vergangenen Jahres gemeinsam dazu beigetragen, die Region im Sinne der 
LEADER-Ziele und der Menschen, die hier ihre Zukunft aktiv mitgestalten, zu stärken und voranzubringen. 

 

1 Vereinsangelegenheiten 

1.1 Mitgliederstand 

Die Mitgliederzahl ist im Jahr 2025 leicht gesunken: bei den Wirtschafts- und Sozial-Partner (WiSo-Partner) gab es 
zwei Ein- und 3 Austritte. Der Verein hatte somit zum 31.12.2025 75 Mitglieder, davon 29 Kommunale Partner und 
46 WiSo-Partner. Abbildung 1 zeigt die Entwicklung des Mitgliederstandes seit Vereinsgründung. 

 

 
Abbildung 1: Entwicklung des Mitgliederstandes 
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1.2 Besetzung des Vorstands 

Im Jahr 2025 gab es keinen Wechsel in der Vorstandschaft. Der Vorstand setzt sich weiterhin wie folgt zusammen: 

- 1. Vorsitzender: Bgm. Christof Endreß (Blaichach) 

- 2. Vorsitzende: Bgmin. Renate Schön (Wildpoldsried) 

- 3. Vorsitzender: Bgm. André Eckardt (Burgberg) 
 

1.3 Revisoren 

An der Besetzung der Revisoren hat sich 2025 nichts geändert. Im Amt sind: 

- Bgm. Werner Endres (Dietmannsried) 

- Andreas Abele (Abele Informatik) 

 

1.4 Besetzung von Entscheidungsgremium und Beirat 

Das Entscheidungsgremium für die Förderphase 2023-27 setzt sich aus den Interessengruppen „Öffentlicher 
Sektor“, „Werte schöpfen“, „Umwelt und Natur schützen“, „Lebensqualität steigern“ und „Digitalisierung und 
Bildung gestalten“ zusammen. Generell wurde die Zusammensetzung so gewählt, dass alle wichtigen 
Themenbereiche der LES durch Institutionen im LAG-Entscheidungsgremium abgedeckt sind.  

Die drei Vorsitzenden sind automatisch Mitglieder des Gremiums, ebenso die Oberallgäuer Landrätin und ihr 
Stellvertreter sowie der Oberbürgermeister der Stadt Kempten und sein Stellvertreter.  

 

Die Tabellen 1 und 2 geben einen vollständigen Überblick über die Besetzung von Entscheidungsgremium und 
Beirat. 

 

Tabelle 1: Personelle Besetzung des LAG-Entscheidungsgremiums 2023-27  

Interessen-
gruppe 

Position/Thema Anmerkung Person im Entscheidungs-
gremium 

Stellvertreter/-in im Fall 
der Verhinderung 

Öffentlicher 
Sektor  

1. Vorsitzender lt. Satzung Bgm. Christof Endreß Keine 

Öffentlicher 
Sektor 

2. Vorsitzende lt. Satzung Bgmin. Renate Schön Keine 

Öffentlicher 
Sektor 

3. Vorsitzender lt. Satzung Bgm. André Eckardt Keine 

Öffentlicher 
Sektor 

Landrätin Lkr. 
Oberallgäu oder ihr 
Stellvertreter 

lt. Satzung Landrätin Indra Baier-
Müller, stellv. Roman Haug 

  

Öffentlicher 
Sektor 

OB der Stadt 
Kempten oder sein 
Stellvertreter 

lt. Satzung OB Thomas Kiechle, stellv. 
Dr. Richard Schießl 

  

Öffentlicher 
Sektor 

Bürgermeister OA  Vorschlag 
Gemeindetag 

Bgm. Josef Wölfle  

Öffentlicher 
Sektor 

Bürgermeister OA Vorschlag 
Gemeindetag 

Bgm. Werner Endres Bgm. Toni Barth 

Öffentlicher 
Sektor 

Hochschule Kempten Vorgabe Leader-
Richtlinien 

Prof. Dr. Wolfgang Hauke Prof. Dr. Dirk Jacob 

Interessen-
gruppe 

 

Position/Thema Organisation Person im Entscheidungs-
gremium 

Stellvertreter/-in im Fall 
der Verhinderung 

Werte schöpfen Forstwirtschaft Holzforum Allgäu e.V. Hugo Wirthensohn Ignaz Einsiedler / Herbert 
Kiechle (seit 25.06.2025) 
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Werte schöpfen Landwirtschaft Bayerischer 
Bauernverband 
(Oberallgäu) 

Andreas Hummel Simone Vogler  

Werte schöpfen  Nachhaltiger 
Tourismus 

Allgäuer Alpgenuss 
e.V. / Unternehmer 

Theresia Schwarz Bianca Schießl 

Umwelt und 
Natur schützen 

Umwelt und 
Naturschutz 

Landesbund für 
Vogelschutz e.V. 

Thomas Blodau Carolin Leinweber 

Umwelt und 
Natur schützen 

Energie, Ressourcen- 
und Klimaschutz 

Energie- und 
Umweltzentrum Allgäu 
gGmbH (eza!) 

Martin Sambale Dr. Hans-Jörg Barth / 
Sebastian Obermaier (seit 
25.06.2025) 

Umwelt und 
Natur schützen 

Mobilität / ÖPNV mona 
Verkehrsverbund 
GmbH 

Helmut Berchtold Herbert Morent / Martin 
Haslach (seit 25.06.2025) 

Lebensqualität 
steigern 

Regionale Identität 
und Kultur 

Architekturforum 
Allgäu e.V. 

Peter Geiger Franz Schröck 

Lebensqualität 
steigern 

Soziales Caritasverband 
Kempten-Oberallgäu 
e.V. 

Jennifer Wörz Maximilian Bogner 

Lebensqualität 
steigern 

Jugend Kreisjugendring 
Oberallgäu 

Nico Haug 

 

Marei Kühn 

Lebensqualität 
steigern 

Inklusion Hoi!  Psychosoziale 
Hilfsgemeinschaft 
Kempten e.V.  

Körperbehinderte 
Allgäu gGmbH 

Jan Drechsler 

 

Dr. Michael Knauth 

Digitalisierung 
und Bildung 
gestalten 

Unternehmen / 
Ausbildung  

IHK Schwaben – 
Regionalgeschäftsstell
e Allgäu / 
Unternehmer 

Björn Athmer Christoph Blees 

Digitalisierung 
und Bildung 
gestalten 

Digitalisierung und 
Entrepreneurship 

Informatik 
Unternehmen / Allgäu 
Digital 

 

Andreas Abele Sebastian Kehr 

Digitalisierung 
und Bildung 
gestalten 

Außerschulische 
Bildung 

Volkshochschulen 
Oberallgäu und 
Kempten e.V. 

Peter Roth Nico Meyer 

Gewählt auf der Mitgliederversammlung vom 25.06.2025. 
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Tabelle 2: Personelle Besetzung des Beirats in der Förderperiode 2023-27 

Organisation/Position Person(en) 

Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten Kempten, 
LEADER-Koordinatorin 

Veronika Hämmerle 

Landkreis Oberallgäu, Abt. Wirtschaftsförderung und Tourismus Nicole Bleeck 

Stadt Kempten Dagmar Lazar 

Allgäu GmbH  Stefan Egenter 

Amt für Ländliche Entwicklung Schwaben Heidi Hehl / Felizitas Baur (seit 25.06.2025) 

Naturpark Nagelfluhkette Rolf Eberhardt 

Behindertenbeauftragter des Lkr. Oberallgäu Günther Stangl 

Familienbeauftragte des Lkr. Oberallgäu Antje Piekenbrock 

Seniorenberatung der Stadt Kempten Christoph Burandt  

Klimaschutzmanager Stadt Kempten Thomas Weiß 

Anmerkung: Der Beirat wird vom Vorstand berufen, so dass bei Bedarf jederzeit weitere Personen dazukommen können. 

1.5 Besetzung der Geschäftsstelle 

In der Geschäftsstelle gab es 2025 keinen Personalwechsel.  

- Geschäftsführung: Christina Kuhn (30 h/Woche) 

- Öffentlichkeitsarbeit: Martina Reuter (20 h/Woche) 

 

1.6 Eigene Mitgliedschaften 

Der Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. ist bei folgenden anderen Organisationen und Netzwerken Mitglied: 

- Bayern regional e.V. – Kompetenznetzwerk Regionalmanagements in Bayern (seit 2011, seit 2019 
Mitgliedschaft im e.V.) 

- Bundesverband der Regionalbewegung (seit 2012) 

- Grünes Zentrum Immenstadt e.V. (seit 2016) 

- Burgenregion Allgäu 

- Euregio via Salina e.V. 
 

Lizenzen: 

- Markenpartner der Marke Allgäu (seit 2012) 
 

Vorstand und Team der LAG waren in folgenden Gremien vertreten: 

- Markenbeirat der Allgäu GmbH (seit 2011; Geschäftsstellenleitung) 

- Steuerungsgruppe der Öko-Modellregion Oberallgäu-Kempten (seit 2015; Geschäftsstellenleitung) 

- Steuerungsgruppe im Projekt „Nachhaltig im Lebensraum Allgäu erleben“ (seit 2022; Geschäftsstellenleitung) 

- Netzwerk Regionalvermarktung der Allgäu GmbH (seit 2018; Geschäftsstellenleitung) 

- Arbeitskreis Prävention der Gesundheitsregion plus Kempten Oberallgäu (seit 2022; Geschäftsstellenleitung) 

- Entscheidungsgremium Euregio Via Salina (seit 2022; Vorstandschaft durch Bgm. Christof Endreß) 
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2 Aktivitäten der Mitglieder 

2.1 Mitgliederversammlung 

Die jährliche Mitgliederversammlung fand am 25.06.2025 im Grünen Zentrum Immenstadt statt (23. Mitglieder-
versammlung).  

 

2.2 Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie 

Eine Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie hat im Jahr 2025 nicht stattgefunden.   

Der Aktionsplan wurde im Rahmen der LES-Erstellung 2022 neu aufgesetzt. Eine Fortschreibung gab es 2025 nicht. 

 

3 Aktivitäten des Vorstands 

Der Vorstand tagte im Jahr 2025 drei Mal, i.d.R. gemeinsam mit dem Team der Geschäftsstelle. Zu weiteren 
Besprechungen hat sich der Vorstand im Laufe des Jahres bei Bedarf mit der Geschäftsführerin getroffen bzw. 
Beschlüsse im Umlaufverfahren geschlossen. 

Neben den internen Sitzungen nahmen Vertreter des Vorstandes immer wieder an repräsentativen Terminen (z.B. 
Übergabe von Bewilligungsbescheiden oder Projekteröffnungen) und in Einzelfällen auch an Arbeitsbesprechungen 
von Partnern teil. 

 

4 Aktivitäten des Entscheidungsgremiums 

In der Abbildung 2 ist die Anzahl aller im LAG-Entscheidungsgremium behandelten Projekte seit Gründung der LAG 
dargestellt. 

Im Jahr 2025 tagte das Entscheidungsgremium einmal (Sitzung am 30.04.2025 im Grünen Zentrum Immenstadt. 
Die 2. Sitzung am 10.11.2025 im Grünen Zentrum Immenstadt wurde aufgrund fehlender Projekteingänge 
abgesagt). Dem Gremium wurde auf dieser Sitzung fünf Projektideen vorgestellt. Alle erhielten eine positive 
Stellungnahme. 

2025 wurden zwei Umlaufbeschlüsse befürwortet: Im Mai wurde über die Unterstützung Bürgerengagement 
Maßnahme „Mittelberger Hausnamen“ und im Oktober über die dritte Auswahlrunde „Unterstützung 
Bürgerengagement“ abgestimmt. Die insgesamt 9 Maßnahmen wurden alle vom Entscheidungsgremium 
befürwortet. Die Maßnahmen im Projekt „Unterstützung Bürgerengagement“ sind in Kapitel 6.4 aufgelistet. 
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Abbildung 2: Sitzungen des Entscheidungsgremiums und Anzahl der behandelten Projekte    

 

 

5 Aktivitäten der Geschäftsstelle: LAG-Management 

 

Die Aufgaben des Personals der Geschäftsstelle sind vielfältig: 

- Unterstützung des Vorstands bei der Führung der Geschäfte des Vereins (neben dem Tagesgeschäft in der 
Geschäftsstelle u.a. Mitgliederverwaltung, Vor- und Nachbereitung von Mitgliederversammlungen und 
Sitzungen des Entscheidungsgremiums, Kassenführung usw.), 

- Aufgaben im Zusammenhang mit Projekten: Beratung von Ideengebern, aus denen später (nämlich dann, 
wenn aus der Idee ein Förderprojekt wird) Projektträger werden; insbesondere Beratung bei der Konzeption 
von Projektideen, Vernetzung, Unterstützung beim Förderantrag und bei der Abrechnung; auch Betreuung von 
Projektgruppen gehört zum Aufgabenspektrum (siehe Kapitel 6), 

- Aufgabengebiet Animation, Strategisches & Vernetzung: Hier geht es insbesondere darum, die Menschen in 
der Region zur Mitwirkung an Entwicklungsprozessen zu motivieren und sie miteinander zu vernetzen (dieses 
Kapitel), 

- Monitoring und Evaluierung (siehe Kapitel 7), 

- Öffentlichkeitsarbeit (siehe Kapitel 8), 
 

Die Geschäftsführung hat im Jahr 2025 an verschiedensten Treffen, Workshops und Sitzungen zu diesem Thema 
teilgenommen. 
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5.1 „Animation“/Sensibilisierung 

5.1.1 Eigene Veranstaltungen 

Im Jahr 2025 fanden sieben Fördertafelübergaben statt. Zudem fand am 24.10.2025 die jährliche Exkursion statt. 
Diese ging nach Oberstdorf, wo folgende Projekte vorgestellt wurden:  

- „Vielfalt erleben: Ein inklusiver Spielplatz für alle“ (LEADER 2023-27) – Markt Oberstdorf 

- „Nordic Familiensportpark Oberstdorf Sommer und Winter“ (LEADER 2023-27) – Markt Oberstdorf 

- „Sofi - Begegnung. Beratung. Gemeinschaft.“ (LEADER 2023-27) – Caritasverband Kempten-Oberallgäu e.V. 

- „Berg.Natur.Kultur - "ming Plätzle" Oberstdorf“ (LEADER 2014-22) – Markt Oberstdorf, vertreten durch die 
Kurbetriebe Oberstdorf 

- „Stadt&Land gestalten: Ein inklusives Jugendbeteiligungsprojekt“ (LEADER 2023-27) - Volkshochschule & Sing- 
und Musikschule Kempten 

 

5.1.2 Hilfestellungen bei der Einreichung von Wettbewerbsbeiträgen 

Auszeichnungen bei Wettbewerben sind - auch über eine finanzielle Dotierung hinaus – eine wertvolle 
Rückmeldung an die Projektträger und motivieren i.d.R. zu weiterem Engagement. Das LAG-Management 
informiert deshalb über ausgeschriebene Wettbewerbe und unterstützt im Rahmen seiner Möglichkeiten gerne 
Einreichungen der geförderten Projekte. Über diverse Wettbewerbe und Fördermöglichkeiten wurde in den 
Rundbriefen informiert.  
 

5.1.3 Stellungnahmen der LAG für Förderanträge beim ALE Schwaben 

Seit der vergangenen Förderperiode benötigen Antragsteller für verschiedene Programme der Ämter für Ländliche 
Entwicklung (ALE, in unserem Fall ALE Schwaben in Krumbach) eine Bescheinigung der LAG, damit sichergestellt ist, 
dass das beantragte Projekt im Einklang mit der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) steht. Im Jahr 2025 wurde 
eine Bescheinigung ausgestellt. 

 

5.2 Vernetzung  

5.2.1 Vernetzung innerhalb des Allgäus 

Der Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. ist Teil des informellen Netzwerk Regionalentwicklung Allgäu. Im Jahr 
2025 fanden zwei Treffen im März und Dezember statt. 

Zusätzlich wurde von der LEADER-Koordinatorin zu LEADER-Besprechungen eingeladen, an der neben den Allgäuer 
LAGs auch die LAGs aus dem benachbarten Westlichen Oberland teilnahmen. Weitere Teilnehmer waren die 
Mitarbeiter der Bewilligungsstelle am AELF Kempten. Auf Einladung der LEADER-Koordinatorin trafen sich die 
Vertreterinnen und Vertreter der Allgäuer LAGs zudem mehrmals per Videokonferenz. Im Dezember gab es eine 
Jahresabschlussbesprechung. Diese fand im Markt Dießen am Ammersee statt. 

Zu regelmäßigen Abstimmungsgesprächen mit dem Landkreis Oberallgäu und der Stadt Kempten lud das LAG-
Management die jeweiligen Ansprechpartner (Nicole Bleeck für den Landkreis Oberallgäu und Daniel Gern sowie 
Victoria Prigge für die Stadt Kempten) ein. Insgesamt fanden 3 Termine (Frühjahr, Sommer, Herbst) statt. 

Die Förderberatungsstelle des Landkreises wurde eingestellt, weshalb es hier keinen Austausch mehr gibt. 

Weitere Vernetzung in Form der Mitarbeit in Gremien von Partnern aus der Region ist im Kapitel 1.6 beschrieben. 

 

5.2.2 Überregionale Vernetzung 

Die überregionale Vernetzung in Form der Mitgliedschaften bei anderen Organisationen ist im Kapitel 1.6 
beschrieben. 
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6 Projektideen, Projekte und Fördermittel 

6.1 Projektideen 

6.1.1 Auswertung des Projektspeichers 

Das LAG-Management erfasst alle eingehenden Projektideen. Die Tabelle enthält zwischenzeitlich rund 2.250 
Einträge, wobei einzelne Ideen mehrfach enthalten sind (z.B. weil sie direkt an das LAG-Management 
herangetragen worden und bei einem von der LAG durchgeführten Ideenwettbewerbe eingereicht worden sind).  

Im Jahr 2025 sind 52 neue Projektideen bei der LAG eingegangen. Abbildung 3 zeigt die Anzahl der eingegangenen 
Projektideen pro Jahr.  

 

  
Abbildung 3: Anzahl der bei der LAG eingegangen Projektideen 

 

 

6.1.2 Beratung von Ideengebern und Projektträgern 

Beratungen von Ideengebern und Projektträgern fanden telefonisch oder nach Vereinbarung persönlich sowie 
digital statt. Es wurden 30 ausführliche Erstberatungen durchgeführt. Hinzu kommen zahlreiche nicht weiter 
erfasste Telefonberatungen und Folgeberatungen sowie Beratungen zur Antragstellung oder Abrechnung. Die 
Beratungstätigkeiten im Zusammenhang mit Projekten bleibt zeitintensiv, da immer komplexere 
Rahmenbedingungen und Richtlinien viel Zeit in Anspruch nehmen.  

 

6.2 Eigene Projekte 

6.2.1 Lokale Entwicklungsstrategie (LES) 

Die Lokale Entwicklungsstrategie (LES) ist die zentrale Arbeitsgrundlage der Lokalen Aktionsgruppe (LAG). Die 
aktuell gültige LES wurde 2022 erarbeitet.  

 

 

 

 

0

50

100

150

200

250

300

350

400

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

A
n

za
h

l d
e

r 
e

in
ge

ga
n

ge
n

e
n

 P
ro

je
kt

id
e

e
n

Jahr



Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. 

 

 

Regionalentwicklung Oberallgäu e.V., Kemptener Straße 39, D-87509 Immenstadt i. Allgäu 
Tel. +49 8323 99836-10, E-Mail info@regionalentwicklung-oa.de 13 

6.2.2 LAG-Management 

Das LAG-Management, dessen Aufgaben in Kapitel 5 beschrieben sind, wird über LEADER gefördert. Es handelt sich 
um eines der wenigen Projekte, bei denen der Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. selbst die Trägerschaft 
innehat. Das Projekt wurde für die Förderperiode 2023-27 im Juni 2023 durch das Entscheidungsgremium erneut 
positiv befürwortet. Das Projekt wurde im Jahr 2024 beantragt und bewilligt. 

 

6.2.3 Unterstützung Bürgerengagement 

Im Rahmen des Projektes „Unterstützung Bürgerengagement“ vergibt die LAG in der Förderperiode 2023-27 bis zu 
5.000 Euro Fördermittel an Einzelmaßnahmen rund um die Themen Ehrenamt und Innovation. Dieser Betrag wird 
bei Bedarf durch eigene Mittel des Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. aufgestockt.  

Beim Aufruf für die zweite und dritte Auswahlrunde im Jahr 2025 haben die Geschäftsstelle 17 Ideen erreicht, 
wovon alle unterstützt wurden (siehe Tabelle 5 in Kap. 6.4).  

 

6.2.4 Mehr Mobilität durch Mitfahrbänke 

Ende des Jahres 2022 wurden 58 Mitfahrbänke durch die Firma hochkant gefertigt und an die 12 teilnehmenden 
Gemeinden sowie die Stadt Kempten ausgeliefert. Im Frühjahr 2023 waren alle aufgestellt. Die Bänke werden 
seitdem in der Presse sowie den Gemeindeblättern beworben und erklärt. Im Laufe der Projektlaufzeit 
kristallisierten sich in einzelnen Gemeinden Anpassungsmöglichkeiten heraus, wie z.B. ein Haltestellenschild zur 
besseren Sichtbarkeit oder zusätzliche Schilderarme mit ortsinternen Zielen. 2025 schaltete die 
Regionalentwicklung eine zweite Umfrage zur Nutzung der Mitfahrbänke unter den Verantwortlichen der 
Gemeinden. Die Ergebnisse zeigen: In fast allen Gemeinden werden sie kaum genutzt. Viele Menschen wissen 
noch immer nicht, wie das Angebot funktioniert, oder trauen sich nicht anzuhalten. Stattdessen dienen die Bänke 
häufig als Sitzgelegenheit oder Fotopunkt; teils kam es zu Vandalismus. 
Maßnahmen wie bessere Beschilderung, Standortverlagerungen oder Informationskampagnen brachten keine 
spürbare Veränderung. Vorschläge zielen auf eine digitale Weiterentwicklung durch App-Anbindung und 
Registrierungssysteme ab, um die Sicherheit und Planbarkeit zu verbessern. Insgesamt bleibt die Akzeptanz gering, 
viele Kommunen zweifeln an einer Fortführung des Projekts, wenngleich punktuell noch Austauschbereitschaft 
besteht. Aus diesem Grund wird es 2026 zu einem Treffen der beteiligten Gemeinden kommen, um über ein 
weiteres Vorgehen zu beraten. Die komplette Auswertung der Umfrage kann in der Geschäftsstelle angefordert 
werden.  
Das Projekt „ÖPNV-Ergänzung: Mehr Mobilität durch Mitfahrbänke“ wurde 2024 abgerechnet. Die 
Inaugenscheinnahme verlief positiv, der Schlusszahlungsbescheid ging im November 2025 ein. Dementsprechend 
läuft die Zweckbindungsfrist der Bänke bis Dezember 2030. 

 

6.3 Betreuung von Projekten und LEADER-Fördermittel 

6.3.1 Projekte der Förderperiode 2023-27 

Nach positiver Stellungnahme durch das Entscheidungsgremium haben die Träger von Einzelprojekten drei Monate 
und von Kooperationsprojekten sechs Monate Zeit, um ihre Anträge bei der Förderstelle am Amt für Ernährung, 
Landwirtschaft, Forsten und Tourismus Kempten einzureichen. Bei der Zusammenstellung der Antragsunterlagen 
werden die Träger vom LAG-Management unterstützt. 

Im Jahr 2025 wurden im Gebiet der LAG Regionalentwicklung Oberallgäu sechs Projektanträge eingereicht. Davon 
wurden 5 Anträge bewilligt (Stand Januar 2026). Ein Projekt wurde noch geprüft.   

Tabelle 3 zeigt alle vom Entscheidungsgremium behandelten Projekte der Förderperiode 2014-22 und deren 
Status, Tabelle 4 alle vom Entscheidungsgremium behandelten Projekte der Förderperiode 2023-27 und deren 
Status.  
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Tabelle 3: Übersicht über die in der Periode 2014-22 vom Entscheidungsgremium behandelten Projekte 

Status P-Nr. Projekt Träger Ggf. Feder-
führende LAG  

Einzelprojekte     

abgeschlossen E01 LES-Erstellung Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

abgeschlossen E02 LAG-Management Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

abgeschlossen E03 Molkeverwertung zur Gewinnung von 
Prozessenergie 

Sennerei Gunzesried eG  

abgeschlossen E04 Jugend-Kultur-Werkstatt Gemeinde Durach  

abgeschlossen E05 Filmprojekt 2000 Jahre Buchenberg Heimatgeschichtlicher Verein 
Buchenberg e.V. 

 

abgeschlossen E06 Alpennester – Konzept zur Vermarktung von 
Ferienwohnungen 

Gemeinde Bad Hindelang  

abgeschlossen E07 Unterstützung Bürgerengagement Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

abgeschlossen E08 Mountainbike Trail Center Allgäuer Seenland: 
Pumptrack Weitnau 

Gemeinde Weitnau  

abgeschlossen E09 Zukunftsmacher – Förderung der Infrastruktur 
der Kinder- u. Jugendarbeit 

Kreisjungendring Oberallgäu  

abgeschlossen E10 Erhalt der traditionellen Brotkultur im Allgäu 

 

Der Allgäuer Bäcker e.V.  

abgeschlossen E11 Reise in die Römerzeit im archäologischen Park 
Cambodunum 

Stadt Kempten  

abgeschlossen E12 Mountainbike Trail Center Buchenberg Marktgemeinde Buchenberg  

abgeschlossen 
E13 

Kleinkinderlaufrad- und Pumptrackparcours 
Betzigau 

Gemeinde Betzigau  

abgeschlossen 

E14 

Begegnungsstätte in der alten Krone, 
Immenstadt - Ausstattung und 
Sozialraummoderation 

Sozialwirtschaftswerk (SWW)  

abgeschlossen 
E15 

Brauchtumszentrum Haldenwang  Trachtenverein D´Wageggler 
Börwang-Haldenwang e.V. 

 

abgeschlossen 
E16 

Schauimkerei (Bienenkorb) mit 
Bienenwanderweg 

Markus Würz  

abgeschlossen E17 Strategische Umsetzung einer ÖPNV-
Angebotskonzeption im Landkreis Oberallgäu 

Landkreis Oberallgäu  

abgeschlossen E18 Carl-Hirnbein-Erlebnisweg Weitnau / Missen-
Wilhams - Neukonzeption und Erweiterung 

Gemeinde Weitnau  

abgeschlossen E19 Mehrgenerationen-Mehrzweckraum 
Oberzollhaus 

Ortsverband Oberzollhaus  

abgeschlossen E20 Bildarchiv des Fotohauses Zeller im Stadtarchiv 
Immenstadt: Erschließung, Digitalisierung, 
Bestandserhaltung 

Stadt Immenstadt  

Nicht umgesetzt E21 Quartiers-Café Sonthofen. Neukonzeptionierung 
und -bau der Wärmestube Sonthofen im 
Rahmen der Erweiterung des Caritas 
Sozialraums 

Caritasverband Kempten-
Oberallgäu e.V. 
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Status P-Nr. Projekt Träger Ggf. Feder-
führende LAG  

abgeschlossen E22 Bier-Genuss-Dorf Rettenberg – mit 1. Allgäuer 
Bierwanderweg 

Gemeinde Rettenberg / 
Kurbetrieb Tourismus 

 

abgeschlossen E23 Unterstützung Bürgerengagement (2020) Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

abgeschlossen E25 Inklusiver Zweckbetrieb eines Kinder-Second-
Hand-Ladens 

HOI! Psychosoziale 
Hilfsgemeinschaft e.V. 

 

abgeschlossen E24 Naturerlebniszentrum Allgäu (NEZ): Ausbau der 
Tenne im „Biberhof“ zur Umweltstation 

BUND Naturschutz Ökostation 
Schwaben e. V. 

 

abgeschlossen E27 „Glasiusweg“ – ein erlebnispädagogischer 
Themenweg für Familien über die historische 
Glasmacherei in der Adelegg 

Gemeinde Buchenberg  

abgeschlossen E26 Erlebbarer Genuss im Oberallgäu – Bio-Genuss 
erleben („HeuGarta“) 

Bio-Schaukäserei Wiggensbach 
Verwaltungs GmbH 

 

abgeschlossen E28 Schloss Werkstatt – Allgäuer Coworking Space & 
Community Küche 

Stadtschloss Immenstadt 
GmbH & Co. KG 

 

abgeschlossen E29 ÖPNV-Ergänzung: Mehr Mobilität durch 
Mitfahrbänke 

Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

abgeschlossen E30 Kulturkiosk auf Rädern Dr. Veronika Heilmannseder  

abgeschlossen E31 Berg.Natur.Kultur – „ming Plätzle“ Oberstdorf Markt Oberstdorf  

abgeschlossen E32 Sagenhafter Naturraum – ein Sagenweg rund 
um Mystik, Fledermäuse, Natur und Technik 

Gemeinde Obermaiselstein  

abgeschlossen E33 Kuhgeburtssimulator Milchwirtschaftliche Verein 
Bayern e.V. 

 

abgeschlossen E34 Kuhnigundenweg Diepolz – Neukonzeption und 
Erweiterung 

Stadt Immenstadt  

abgeschlossen E35 Calisthenics-Workout-Park in Dietmannsried Markt Dietmannsried  

abgeschlossen E36 Inklusive Mehrgenerationen Freizeit- und 
Rollsportanlage 

Markt Bad Hindelang  

abgeschlossen E37 Ganz Ohr - auf Bergmanns Spuren ins 
Museumsdorf 

Gemeinde Burgberg  

abgeschlossen E38 Trauerbegleitung für Kinder und Jugendliche - 
Aufbau "Lacrima"-Trauerzentrum 

Johanniter-Unfall-Hilfe  

abgeschlossen E39 Erlebnis Stadtgeschichte - früher und heute 
erleben 

Stadt Immenstadt  

vom EG 
zurückgestellt 

E00 Hindelonger Alpzit - Vom Leben und Arbeiten 
auf den Alpen und von der Landwirtschaft im 
Tal - Immaterielles Kulturerbe erlebbar machen 

Ostrachtal attraktiv e.V.  

nicht beantragt E00 Erlebnis König-Ludwig-Brücke Kempten Stadt Kempten   

nicht beantragt E00 Begegnungsstätte in der alten Krone, 
Immenstadt 

Sozialwirtschaftswerk (SWW)  

nicht beantragt E00 Ein Mühlrad für Wertach – die Reaktivierung 
der Oberen Mühle 

privat  

nicht beantragt E00 Energiezukunft Hotel- und Gastgewerbe - 
Sensibilisierung und Motivation für mehr 
Energieeffizienz 

Landkreis Oberallgäu  
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Status P-Nr. Projekt Träger Ggf. Feder-
führende LAG  

nicht beantragt E00 Busche Berta - Haus des Genusses und 
Handwerks - damals und heute 

Gemeinde Ofterschwang  

nicht beantragt E00 Aktivpark Durach Gemeinde Durach  

nicht beantragt E00 Erschließung eines Bewegungs- und 
Koordinationsgeländes in Moosbach (Sulzberg) 

Gemeinde Sulzberg  

Antrag 
zurückgezogen 

E00 Mountainbike Jump-Line Bachtelweiher Stadt Kempten  

Kooperations-
projekte 

    

abgeschlossen K01 Netzwerk-Management Forst und Holz Holzforum Allgäu e.V. ReOA 

abgeschlossen K02 Koordination und (kultur-) touristische 
Weiterentwicklung der Burgenregion Allgäu 

Burgenverein Eisenberg e.V. OAL 

abgeschlossen K03 Mehr Vielfalt in der Energielandschaft - mit 
Durchwachsene Silphie 

Renergie Allgäu e.V. UA 

abgeschlossen K04 Qualitätssicherung touristischer Wegenetze 
Wandern und Rad im Allgäu unter Einbeziehung 
der touristischen Leitprodukte 

Allgäu GmbH OAL 

abgeschlossen K05 Themenradweg: Natur und Technik im 
Illerwinkel 

Bayerische Elektrizitätswerke 
GmbH 

UA 

abgeschlossen K06 ÖPNV im Allgäu: Einheitliche Tarifstruktur und 
Tarifharmonisierung im Busverkehr 

Mona GmbH ReOA 

abgeschlossen K07 Umweltbildung und naturnaher Tourismus im 
Allgäu 

Allgäu GmbH ReOA 

abgeschlossen K08 Weißtannenregion vom Allgäu bis zum 
Bodensee 

WBV Forst- und Holzservice 
GmbH 

WABB 

abgeschlossen K09 Nachhaltigkeit im Lebensraum Allgäu erleben Allgäu GmbH ReOA 

abgeschlossen K10 Digitales Wald-Holz-Netzwerk (DiWaHN) Holzforum Allgäu e.V. ReOA 

in Österreich 
nicht bewilligt 

K00 GeoNatur – die Kraft der Natur erleben / 
Baustein Balderschwanger Regenweg 

Gemeinde Balderschwang ReOA (für den 
deutschen 
Projektteil) 

nicht beantragt K00 DAS ALLGÄUER Literaturfestival  Schwabenakademie Irsee OAL 

Abkürzungen: LAGs: ReOA = Oberallgäu, OAL = Ostallgäu; UA = Unterallgäu, WABB = Westallgäu-Bayerischer Bodensee; P-Nr. 
(=Projektnummer): Exx = Einzelprojekt, Kxx = Kooperationsprojekt 

(Stand 31.12.2025) 

 

 

Tabelle 4: Übersicht über die in der Periode 2023-27 vom Entscheidungsgremium behandelten Projekte 

Status P-Nr. Projekt Träger Ggf. Feder-
führende LAG  

Einzelprojekte     

bewilligt / 
laufend 

E01 LAG-Management Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

bewilligt / 
laufend 

E02 Nordic Familiensportpark Oberstdorf Sommer 
und Winter 

Markt Oberstdorf  

bewilligt / 
laufend  

E03 Sofi - Begegnung.Beratung.Gemeinschaft 
(ehemals Sozialschmiede - Frag einfach Emma, 
mit Rat(d) + Tat) 

Caritasverband Kempten-
Oberallgäu e.V. 
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Status P-Nr. Projekt Träger Ggf. Feder-
führende LAG  

bewilligt / 
laufend 

E04 Unterstützung Bürgerengagement Regionalentwicklung 
Oberallgäu e.V. 

 

bewilligt / 
laufend 

E05 Trailspaß für Jung & Alt - Bau einer MTB-Strecke 
in Weitnau 

Bergsportverein Weitnau e.V.  

bewilligt / 
laufend 

E06 G´schichtenbänkle in den Hörnerdörfern Tourismus Hörnerdörfer 
GmbH 

 

bewilligt / 
laufend 

E07 Stadt & Land gestalten - Ein inklusives 
Jugendbeteiligungsprojekt 

vhs Kempten & nördliches 
Oberallgäu e.V. 

 

bewilligt / 
laufend 

E08 Summ herum - Ein Erlebnisweg rund um 
Artenvielfalt und Bienen 

Markt Wertach  

bewilligt / 
laufend 

E09 Vielfalt erleben: ein inklusiver Spielplatz für alle Markt Oberstdorf  

bewilligt / 
laufend 

E10 Lebensraum Raufußhuhn – Natur erleben, 
spielend entdecken 

Berg-Naturerlebnis 
Riedbergerhorn GmbH & Co. 
KG 

 

bewilligt / 
laufend 

E11 Natur erleben – ein Naturkindergarten im 
Naturpark Nagelfluh 

Gemeinde Fischen i. Allgäu  

bewilligt / 
laufend 

E12 Der neue Dorfsaal in Bühl – Tradition trifft 
Zukunft 

Alte Schule Bühl eG  

bewilligt / 
laufend 

E13 Blick.Winkel. – Fünf Wege der Achtsamkeit und 
Selbstfindung 

Tourismus Hörnerdörfer 
GmbH 

 

Beantragt E14 FairPlayCourt VfB Durach  

Kooperations-
projekte 

    

     

Abkürzungen: LAGs: ReOA = Oberallgäu, OAL = Ostallgäu; UA = Unterallgäu, WABB = Westallgäu-Bayerischer Bodensee; P-Nr. 
(=Projektnummer): Exx = Einzelprojekt, Kxx = Kooperationsprojekt 

(Stand 31.12.2025) 

 

6.3.2 Gebundene und verfügbare LEADER-Mittel für Projekte 

Tabelle 5 zeigt die Übersicht über gebundene und noch verfügbare Mittel für LEADER-Projekte im Gebiet der LAG 
Regionalentwicklung Oberallgäu für die Förderperiode 2023-27.  

Zum Stand 31.12.2025 waren durch Bewilligung oder durch Freigabe durch das Entscheidungsgremium 
1.514.484,55 Euro gebunden.   
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Tabelle 5: Übersicht über gebundene und verfügbare LEADER-Mittel 

LEADER-Projekte und -Mittel  
Förderperiode 2023-27 Anzahl 

Projektkosten 
gesamt 

Förderbetrag 
gesamt Förderbetrag Anteil LAG 

          

Projekte gesamt         
LAG-Budget LEADER         

Summe bewilligte Projekte  13 3.834.212,90 €       1.472.467,74 €  1.472.467,74 € 

Summe bewilligte Einzelprojekte  13 3.834.212,90 € 1.472.467,74 € 1.472.467,74 € 

Summe bewilligte Kooperationsprojekte 0 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Summe freigegeben durch EG (EP und 
KP) 1 100.000,00 € 42.016,81 € 42.016,81 € 

Fördermittel gesamt                        2.038.000,00 € 

noch verfügbare LAG-Mittel       523.515,45 € 

Summe aktuell im EG       0,00 € 

Summer Vorlauf EG       0,00 € 

verbleibende Mittel bei Zustimmung 
zu allen Projekten im EG       523.515,45 € 

 Daten: Projektübersicht 2023-27, Stand: 31.12.2025 

6.4 Maßnahmen aus Unterstützung Bürgerengagement 

In Tabelle 6 sind die Maßnahmen der Auswahlrunden im Projekt „Unterstützung Bürgerengagement“ dargestellt. 

 

Tabelle 6: Übersicht über die in der Periode 2023-27 vom Entscheidungsgremium behandelten Maßnahmen aus Unterstützung 
Bürgerengagement 

Status M-Nr. Maßnahme Maßnahmenträger 

abgeschlossen 
1/1 Anlegen eines Beachvolleyballfeldes im Freibad 

Seltmanns durch den Förderverein Seltmanns e.V. 
Förderverein Seltmans e.V. 

abgeschlossen 1/2 Fahrradwerkstatt für einkommensschwache Menschen Privat 

abgeschlossen 1/3 Öffentlicher Bücherschrank für Unterjoch Privat 

zurück gezogen 
1/4 Nachhaltig auf dem Weg – E-Lastenrad für die Kath. 

Jugendstelle Kempten 
Diozöse Augsburg KdöR, kath. 
Jugendstelle Kempten 

abgeschlossen 1/5 Ausstattung Familienzentrum Rockzipfel Rockzipfel e.V. 

abgeschlossen 
1/6 Schindeln an der kleinen Kapelle St. Nikolaus Förderverein Kapelle St. 

Nikolaus 

abgeschlossen 
1/7 Künstlerinnen und Künstler fördern das Kunstverständnis 

für Schülerinnen und Schüler 
Kunstkreis Wertach 

zurück gezogen 1/8 „Was ich noch weiß“ – Interviews mit Zeitzeugen Privat 

abgeschlossen 
1/9 Neugestaltung des Eingangsbereichs des Kindergartens- 

und Kinderkrippe Sonthofen Süd 
Elternbeirat des Kindergartens- 
und Kinderkrippe Süd 

laufend 1/10 Kulturfestival am Bach 2025 Privat 

laufend 1/11 Dorfgeschichten Altstädten Verkehrsverein Altstädten 
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abgeschlossen 
1/12 Gestaltung eines „Wohnzimmers im Freien“ – ganz 

besonders auch für Jugendliche 
Blickpunkt Hegge e.V. 

abgeschlossen 
1/13 Kindernachmittag im Heimatmuseum Buchenberg Heimatgeschichtlicher Verein 

Buchenberg e.V. 

abgeschlossen 1/14 
Kinderfilmprojekt im Heimatmuseum Buchenberg in den 
Sommerferien 2025 

Heimatgeschichtlicher Verein 
Buchenberg e.V. 

laufend 2/1 Brotbackhaus Schwarzenberg 
Brotbackfreunde 
Schwarzenberg Gbr 

laufend 2/2 Erhalt der Mittelberger Hausnamen 
Dorfgemeinschaft Mittelberg 
e.V. 

abgeschlossen 2/3 Artenvielfalt stärken und fördern 
Tourismusverein 
Niedersonthofen e.V. 

abgeschlossen 2/4 
Projekt Hüttle – anpacken statt reden – für die Kinder 
und Jugendlichen aus unserer Gemeinde 

ASV Hegge e.V. 

abgeschlossen 2/5 
Weiterbildungsmaßnahmen für Vermieter von 
Unterkünften auf dem Bauernhof 

Mir Allgäuer - Urlaub auf dem 
Bauernhof e.V. 

abgeschlossen 2/6 Umbau eines Bauwagens 
Förderverein der Grundschule 
Sonthofen an der Berghofer 
Straße (GSB) e.V. 

laufend 2/7 
Erneuerung der Setzeranlage der St. Michaelorgel in 
Sonthofen 

St.-Michael-Chor Sonthofen 

abgeschlossen 2/8 „TV Stein Ferien-Sportcamp 2025“ für Grundschüler TV Stein i. Allgäu e.V. 

abgeschlossen 2/9 Pazzi Ragazzi Privat 

laufend 3/1 MEINALLGÄU.KI – Der digitale Herz-Agent für Rettenberg Privat 

laufend 3/2 
Offline ins Herz – Digital Detox & Naturverbindung im 
Allgäu 

Privat 

laufend 3/3 
Musiktheaterprojekt mit Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen: „Der große Bertolini“ 

Förderverein des SSV 
Wildpoldsried e.V. 

abgeschlossen 3/4 „WiSchübe“ (Wildpoldsrieder Schüler bewegen) 
Förderverein der Grundschule 
Wildpoldsried 

laufend 3/5 Digitalisierung und Transkription des Dr. Heberle-Archivs 
Gemeinnützige Bürgerstiftung 
Altusried e.V. 

laufend 3/6 „Bausteine-Stadt Buchenberg – Gemeinschaft (er)leben“ 
Pfarrgemeinde St. Magnus 
Buchenberg 

laufend 3/7 
Woher kommen Milch, Ei und Fleisch – ein Blick hinter 
die Kulissen“ 

Naturgut Allgäu 

laufend 3/8 Markt der Möglichkeiten Gemeinwohl-Gesellschaft e.V. 

Daten: Übersicht Maßnahmen im Projekt Unterstützung Bürgerengagement, Stand: 31.12.2025 
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7 Monitoring und Evaluierung 

7.1 Aktionsplan 

Der Aktionsplan der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) Regionalentwicklung Oberallgäu wurde 2022 im Zuge der 
Erarbeitung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES; Aktionsplan in Anhang 20) erstellt und durch die 
Mitgliederversammlung beschlossen. Fortgeschrieben wurde er auf der Mitgliederversammlung 2024. 

Der Aktionsplan enthält zu jedem Handlungsziel der fünf Entwicklungsziele festgelegte Indikatoren mit Zielgrößen, 
die bis zum Ende der Förderphase im Jahr 2027 erreicht werden sollen. Die LAG-Geschäftsstelle legt jeweils für 
zwei Jahre einen Vorschlag für die Zielgrößen (=Soll-Werte) fest, der durch die Mitgliederversammlung zweijährig 
beschlossen und fortgeschrieben wird.  

 

Der Aktionsplan dient dem regelmäßigen Monitoring der Aktivitäten der LAG. Zu diesem Zweck wird in der 
Geschäftsstelle halbjährlich ein Abgleich der Ist-Werte mit den Soll-Werten (= zuvor festgelegte Kenngrößen) 
gemacht.  

 

Mit Beginn der Förderphase 2023-27 im Mai 2023 wurde auch mit dem Ausfüllen des Aktionsplans begonnen. Der 
Aktionsplan der Förderphase 2014-22 wurde mit Ende der Förderphase 2014-22 im Dezember 2022 offiziell 
abgeschlossen.  

 

Interpretation des Aktionsplans  

Die Förderphase 2023-27 läuft nun seit 2 Jahren, wobei erst seit 2024 Projekteinreichungen und -bewilligungen 
möglich waren. In dieser kurzen Zeit wurden bereits zahlreiche Zielvorgaben erfolgreich erreicht oder übertroffen. 

Im Entwicklungsziel 1: „Werte Schöpfen – Regionale Potenziale Nutzen und Wettbewerbsfähigkeiten stärken“ 
konnten signifikante Fortschritte erzielt werden. So wurden im Handlungsziel 1.5 „Die vorhandenen und 
naturräumlichen Besonderheiten des Oberallgäus durch erlebbare und sanfte (Freizeit-)Angebote 
weiterentwickeln“ im Jahr 2025 drei Projekte umgesetzt: „Lebensraum Raufußhuhn“, „Der neue Dorfsaal in Bühl – 
Tradition trifft Zukunft“ und „Blick.Winkel – Fünf Wege der Achtsamkeit und Selbstfindung“. Mit den Maßnahmen 
aus Unterstützung Bürgerengagement und den Bewilligungen aus dem Vorjahr konnten hier insgesamt 8 Projekte 
erarbeitet werden. In den Handlungszielen 1.2 und 1.3 konnten verschiedene Maßnahmen aus Unterstützung 
Bürgerengagement eingeordnet werden. Dadurch wurde auch bei diesen Handlungsfeldern im Jahr 2025 das 
angestrebte Ziel erreicht. Für das Handlungsziel HZ 1.1 sowie HZ 1.4 sind aktuell noch keine Projekte und 
Maßnahmen aus Unterstützung Bürgerengagement eingegangen.   

Im Entwicklungsziel 2 „Umwelt und Natur schützen – natürliche Vielfalt erleben und dem Klimawandel 
begegnen“ konnte das Ziel in mehreren Bereichen erfüllt bzw. sogar übertroffen werden. Durch die Bewilligung 
der Projekte: „Natur erleben – ein Naturkindergarten im Naturpark Nagelfluh“ und dem Projekt „Lebensraum 
Raufußhuhn“ konnten zwei neu geschaffene Umweltbildungs- und Sensibilisierungsangebote für die Bevölkerung 
auf den Weg gebracht werden. Auch im Bereich Besucherlenkung wurden durch zwei bewilligte Projekte, darunter 
der „Lebensraum Raufußhuhn“ und die „Blick.Winkel. – Fünf Wege der Achtsamkeit und Selbstfindung“, die 
Jahresziele übertroffen. Dem Bereich Natur- und Umweltschutz wird die Maßnahme „Artenvielfalt stärken und 
fördern“ von Unterstützung Bürgerengagement zugeordnet. Diese Maßnahme wird ebenfalls dem HZ 2.4 
zugeordnet. Weiter in HZ 2.4 befindet sich das Projekt „Vielfalt erleben: Ein inklusiver Spielplatz für alle“. Somit 
konnte auch das HZ 2.4. die erhofften Ziele erfüllen. Im Handlungsziel 2.2 war für dieses Jahr kein Projekt geplant. 
Alleinig das HZ 2.3 ist hinter den Erwartungen geblieben.  

Das Entwicklungsziel 3: „Lebensqualität steigern – sozialen Zusammenhalt stärken und die Bedürfnisse aller 
Generationen sichern“ war auch im Jahr 2025 sehr erfolgreich. Vor allem das Projekt „Unterstützung 
Bürgerengagement“ trug dazu bei, zahlreiche Maßnahmen zur Unterstützung von Kulturschaffenden und 
ehrenamtlichem Engagement umzusetzen – hier wurden 17 Projekte realisiert, obwohl ursprünglich nur vier 
geplant waren. Im HZ 3.1 konnten mit den Projekten „Vielfalt erleben: Ein inklusiver Spielplatz für alle“, „Natur 
erleben – Ein Naturkindergarten im Naturpark Nagelfluh“ und „Der neue Dorfsaal in Bühl – Tradition trifft Zukunft“ 
drei Projekte bewilligt werden, welche die bestehenden Dorfstrukturen erhalten und weiter verbessern. Auch 
ohne die Maßnahmen aus Unterstützung Bürgerengagement konnten die angestrebten Ziele übertroffen werden. 
Im HZ 3.2 konnte neben den UB-Maßnahmen auch „Der neue Dorfsaal in Bühl – Tradition trifft Zukunft“ als neu 
geschaffenes regionaltypisches Kulturangebot bewilligt werden. Das HZ3.3 wurde durch die Projekte „Vielfalt 
erleben: Ein inklusiver Spielplatz für alle“, „Natur erleben – Ein Naturkindergarten im Naturpark Nagelfluh“ und 
dem „Lebensraum Raufußhuhn“ bespielt. Einzig im Bereich Jugendbeteiligung konnten hingegen das angestrebte 
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Projekt nicht realisiert werden. Im HZ 3.4 wurde durch das Projekt „Natur erleben – Ein Naturkindergarten im 
Naturpark Nagelfluh“ ein Betreuungsangebot für eine besondere Bevölkerungsgruppe entwickelt.  

Die „Digitalisierung und Bildung gestalten – digitale Transformation unterstützen und lebenslanges Lernen 
fördern“ wird in Entwicklungsziel 4 angestrebt. Hier konnte mit dem Projekt „Der neue Dorfsaal in Bühl – Tradition 
trifft Zukunft“ und verschiedenen Maßnahmen aus Unterstützung Bürgerengagement in den Handlungszielen 4.1, 
4.2 und 4.3 bereits die Ziele erreicht werden. Ausschließlich im Handlungsziel 4.1 wurde das Ziel mit einem Projekt 
verfehlt. 

Im internen Entwicklungsziel 5 „Aktiv lenken“ wurden auch im Jahr 2025 Maßnahmen durch die LAG selbst 
durchgeführt. Hier geht es insbesondere um die Themen, die der Bereich „Animation, Strategisches und 
Vernetzung“ umfasst. Konkret gibt es Indikatoren zur Anzahl durchgeführter Netzwerk- und Kooperationstreffen, 
die Durchführung von öffentlichkeitswirksamen Maßnahmen und eigener Veranstaltungen und die Pressearbeit. 
Die festgelegten Ziele für das Jahr 2025 wurden überwiegend erreicht. Einzig bei den Punkten „LEADER-
ansprechpartner in Gemeindeverwaltungen etablieren“ sowie „bewilligte Kooperationsprojekte“ wurde der Soll-
Wert nicht erlangt. Besonders hervorzuheben ist allerdings der Indikator „Regionale Netzwerktreffen“. Hier lag der 
Zielwert bei sechs Treffen im Jahr, besucht werden konnten achtzehn. 

Für das Jahr 2026 liegt der Fokus darauf, in den bislang weniger erfolgreichen Bereichen Fortschritte zu erzielen. Es 
ist jedoch zu beachten, dass viele Faktoren – insbesondere die Anzahl und Art der eingehenden Projektanträge – 
nur bedingt steuerbar sind. Besonders im Bereich Kooperationsprojekte stellt das in dieser Förderperiode eine 
große Herausforderung dar.  

Zusammenfassend lässt sich festhalten, dass die Förderphase bislang äußerst erfolgreich verlaufen ist und in vielen 
Bereichen die Erwartungen übertroffen wurden.  

 

7.2 Aktivitäten im Rahmen der Zwischenevaluierung 

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) hat in ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) die Durchführung einer 
Zwischenevaluierung für 2025 festgelegt. Diese ist erfolgt und im Rahmen eines Berichts (zum Download auf der 
Website oder in der Geschäftsstelle) einsehbar. 

 

7.3 Strategische Aktivitäten 

Ergebnisse des laufenden Monitorings werden regelmäßig im Rahmen von Vorstandssitzungen besprochen und 
auf den Sitzungen des Entscheidungsgremiums und der Mitgliederversammlung vorgestellt. 

 

8 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

8.1 Internet  

Der Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. unterhält einen umfangreichen Internetauftritt unter 
www.regionalentwicklung-oa.de. Aus Gründen des Datenschutzes werden die Zugriffszahlen auf die Website nicht 
mehr erfasst.  

 

8.2 Social Media 

Die Profile auf Instagram (lag_reoa) und facebook (www.facebook.com/lag.reoa) wurden weiterhin betreut. 793 
Personen oder Organisationen auf Instagram und 161 auf facebook folgten der Regionalentwicklung Oberallgäu 
Ende 2025. Es werden eigene Veranstaltungen angekündigt, Neuigkeiten zu LEADER-Projekten kommuniziert und 
Hinweise zu Wettbewerben oder externen Veranstaltungen geteilt. Die beiden Auftritte sind eine Ergänzung zur 
bestehenden Internetseite und dem regelmäßigen Rundbrief.  

http://www.regionalentwicklung-oa.de/
http://www.facebook.com/lag.reoa
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8.3 Rundbrief 

 
 
Abbildung 4: Anzahl der Rundbriefe pro Jahr und Anzahl der Empfänger pro Rundbrief 

 

Der Newsletter „Rundbrief“ des Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. erschien im Jahr 2025 vier Mal. Die Zahl der 
Empfänger lag bei 554 Personen und ist damit im Vergleich zum Vorjahr erneut gesunken. Eine Erhöhung der 
Empfängerzahlen ist auf Grund der geltenden Datenschutzgrundverordnung schwierig, da sich Interessenten aktiv 
anmelden müssen.  

Alle Ausgaben des Rundbriefs können auf der Internetseite der LAG Regionalentwicklung Oberallgäu 
heruntergeladen werden. Abbildung 4 zeigt die Entwicklung der Ausgaben pro Jahr und die Anzahl der Empfänger 
seit 2005. 

 

8.4 Pressearbeit und Medienpräsenz 

Zu Sitzungen des Entscheidungsgremiums, der Mitgliederversammlung, zu eigenen Veranstaltungen, 
Bescheidübergaben oder bei sonstigen wichtigen Anlässen verschickt die LAG eigene Pressemitteilungen. 2025 
wurden 28 Mitteilungen versandt, was deutlich über dem im Aktionsplan gesetzten Ziel von 22 Mitteilungen pro 
Jahr liegt.  

Wie auch in den Vorjahren wurde die Medienpräsenz sowohl der über LEADER geförderten Projekte als auch der 
Arbeit der LAG dokumentiert. Naturgemäß kann solch eine Erfassung nie vollständig sein. Erfasst werden v.a. 
Artikel aus den beiden Oberallgäuer Tageszeitungen Allgäuer Anzeigeblatt und Allgäuer Zeitung sowie den 
Kreisboten Sonthofen und Kreisboten Kempten. Darüber hinaus wurden Artikel in Magazinen oder sonstigen 
Printmedien erfasst, wenn diese der Geschäftsstelle bekannt waren oder mitgeteilt wurden. Insgesamt wurden 70 
Presseberichte ermittelt. In diesem Jahr konnte erneut eine deutliche Zunahme der Berichterstattung über Social 
Media durch die Projektträger festgestellt werden. Diese Beiträge wurden nicht gezählt. 

Weiterhin war die LAG auf 7 Leader-Förderbescheidübergaben mit Anwesenheit der Presse. 
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9  Kassenbericht 

Der Verein unterhielt zwei Konten (Haupt- und Tagegeldkonto Raiffeisenbank) sowie eine Barkasse. Das 
Gesamtguthaben betrug zum 31.12.2024: 405.476,04 Euro. Die einzelnen Positionen Guthaben zum 31.12.2025, 
Guthaben zum 31.12.2024 sowie die Einnahmen und Ausgaben sind Tabelle 7 zu entnehmen.  

 

Tabelle 7: Jahresabschluss 2025 

 Hauptkonto 
RB 

Tagesgeldkonto 
RB 

Barkasse Gesamt 

Stand 
31.12.2024 

32.444,87 € 372.930,10 € 101,07 € 405.476,04 € 

Einnahmen 148.552,37 € 2.452,24 € 0,00 € 151.004,61 € 

Ausgaben 177.323,81 € 646,77 € 0,00 € 177.970,58 € 

Stand 
31.12.2025 

33.673,43 € 344.735,57 € 101,07 € 378.510,07 € 

Umbuchungen 30.000,00 € -30.000,00 € 0,00 € 0,00 € 
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9.1 Kassenbericht Hauptkonto Raiffeisenbank 

Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. - Hauptkonto 

Kassenbericht 2025 

  
 

 
  

Kontostand per 31.12.2024 32.444,87 € 

  
  

  

EINNAHMEN 2025   

    
  

  
Mitgliedsbeiträge gesamt 

135.932,01 
€ 

    
  

  Förderung Projekte LAG 1.544,01 € 

    
  

  Projektbezogene Einnahmen gesamt 0,00 € 

      

  Dienstreisen /-fahrten gesamt 0,00 € 

      

  Personal  10.703,34 € 

      

  Sonstige Aktivitäten gesamt 373,01 € 

      

  VSt  0,00 € 

      

    
SUMME EINNAHMEN 

2025 
148.552,37 

€ 

      

AUSGABEN 2025   

      

  Personalkosten gesamt 
115.063,13 

€ 

      

  Sachkosten gesamt 29.410,78 € 

      

  Öffentlichkeitsarbeit 979,91 € 

      

  Dienstreisen /-fahrten gesamt 986,82 € 

      

  Projektbezogene Ausgaben gesamt 15.444,13 € 

      

  Förderung  15.439,04 € 

      

    
SUMME AUSGABEN 

2025 
177.323,81 

€ 

      

Saldo Unterkonten / Barkasse / Verrechnungen 30.000,00 € 

      

Kontostand 
aktuell     33.673,43 € 
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9.2 Kassenbericht Barkasse 

Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. - Barkasse 

Kassenbericht 2025   

  
 

 
  

Kassenstand zum 31.12.2024 101,07 € 

  
  

  

ZAHLUNGSEINGÄNGE 2025 
    

  

  Eingang   0,00 € 

      

SUMME ZAHLUNGSEINGÄNGE 2025 0,00 € 

      

      

ZAHLUNGSAUSGÄNGE 2025 

      

  Ausgang  0,00 € 

      

SUMME ZAHLUNGSAUSGÄNGE 2025 0,00 € 

      

Saldo Hauptkonto / Verrechnungen 0,00 € 

      

Kontostand 
aktuell   101,07 € 
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9.3 Kassenbericht Tagesgeldkonto Raiffeisenbank 

Regionalentwicklung Oberallgäu e.V. - Tageskonto Raiffeisenbank (RB) 

Kassenbericht 2025   

  
 

 
  

Kontostand per 31.12.2024 372.930,10 € 

  
  

  

ZAHLUNGSEINGÄNGE 2025 
    

  

  Eingang von Hauptkonto RB 0,00 € 

      

  Kontoabschlüsse (Zinsen) 2.452,24 € 

      

SUMME ZAHLUNGSEINGÄNGE 2025 2.452,24 € 

      

      

ZAHLUNGSAUSGÄNGE 2025 

      

  Gebühren  646,77 € 

      

  Entnahmen Überschüsse 0,00 € 

      

SUMME ZAHLUNGSAUSGÄNGE 2025 646,77 € 

      

Saldo Hauptkonto RB / Verrechnungen -30.000,00 € 

      

Kontostand aktuell 344.735,57 € 

 

10    Prüfungen 

22.01.2025: Prüfung der Kasse durch den Kreisrechnungsprüfer (Kalenderjahr 2024)  

04.06.2025: Prüfung der Kasse durch die vereinsinternen Revisoren (Kalenderjahr 2024) 

 

 

 


